
  
IHR PROFIL
•  Abgeschlossene Berufsausbildung als Koch mit 

Lehrabschlussprüfung

• Erfahrung in der Gemeinschaftsverpflegung, im á la carte-  
 und Veranstaltungsbereich wünschenswert

• Hohe Eigenmotivation und Einsatzbereitschaft

• Teamfähigkeit und soziale Kompetenz

• Innovationskraft, Kreativität und Lernbereitschaft

• Verantwortungsbewusstsein und Selbstständigkeit

• Offene und positive Ausstrahlung sowie ein gepflegtes   
 Erscheinungsbild

IHRE BEWERBUNG
• Das Kochen ist Ihre Leidenschaft? Machen Sie diese mit  
 uns zum Beruf! Bewerben Sie sich online mit Ihrer persön- 
 lichen Bewerbung inkl. Lebenslauf, Zeugnissen und Aus- 
 bildungsunterlagen und nutzen Sie die Möglichkeit eines  
 sicheren Arbeitsplatzes in der Region!

• Aus sicherheitstechnischen Gründen akzeptieren wir   
 keine .doc Files sowie gezippte Dateien! 

karriere.herz-kreislauf.at
BEWERBUNG UND RÜCKFRAGEN: 

karriere.herz-kreislauf.at | bewerbung@herz-kreislauf.at | +43 2812 8681-609

Herz-Kreislauf-Zentrum Groß Gerungs | Kreuzberg 310, 3920 Groß Gerungs

KOCH (w/m/d)
Voll- oder Teilzeit (Daueranstellung in einem Ganzjahresbetrieb)
In dieser Position sind Sie für die kulinarische Versorgung unserer Patienten und Gäste 
sowie Mitarbeiter des Hauses zuständig.

IHRE AUFGABEN
• Zubereitung von kalten und warmen Speisen auf hohem  
 Niveau im Rahmen einer gesundheitsbewussten Küche im  
 Menü- sowie im á la carte-Bereich

•  Sicherstellung der notwendigen Qualität, Quantität und 
Sauberkeit, sowie die Einhaltung aller vorgeschriebenen 
Hygienemaßnahmen

• Einbringen von Kreativität bei der Erstellung von Speisen

• Effizienter Einsatz aller zur Verfügung gestellten   
 Maschinen, Geräte und Materialien

UNSERE BENEFITS 
•  Geregelte Dienstzeiten, abends bis spätestens 20 Uhr,   
 jedes zweite Wochenende frei

•  Berufserfahrung zahlt sich aus: Durch den Nachweis einer  
 3-jährigen Berufserfahrung erfolgt eine deutliche   
 Überzahlung

•  Attraktive und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
professionellen Arbeitsumfeld

•  Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

•  Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsförderungs-  
 programm „Xund und fit für Mitarbeiter“  

• Kostenlose Nutzung des Wohlfühlbereiches (Hallenbad,  
 Soft-Sauna, Soft-Dampfbad) sowie des Kardio-Fit-Raums

• Umfangreiches Mitarbeiter-Aktivitäten-Programm

• Bereitstellung der Dienstkleidung

• Verpflegung im Mitarbeiter-Restaurant „Herz.Genuss“

• Möglichkeit einer attraktiven Dienstwohnung im   
 Mitarbeiter-Wohnhaus „Herz.Quartier“

• Günstige Fahrradleasingmöglichkeit für private Nutzung  
 über „Lease my bike“ 

Diese Stelle unterliegt dem Kollektivvertrag für Hotel und Gastgewerbe. 

Wir bieten zusätzlich eine marktkonforme Überzahlung, abhängig von 

Qualifikation und Erfahrung.

Weiters bieten wir Zulagen für Sonn- und Feiertage, sowie Teil-

dienstzulagen.

online
bewerben

karriere. 
herz-kreislauf.at


