
 WEB Windenergie AG
 Pfaffenschlag, Headquarters

 Vollzeit

SERVICETECHNIKER | MONTEUR (m|w|d)

Bereit, die Energiewende aufzuwirbeln? Hier ist kein Platz für Langeweile! Wenn du genug von 08/15-Jobs hast

und bereit bist, in eine vielversprechende Zukunft voll erneuerbarer Power und spannender Herausforderungen

einzutauchen, dann halte dich fest: Wir sorgen für Aufwind und glänzende Aussichten.

Dein Rampenlicht

• Wartung, Instandhaltung und Reparatur unserer Windkraftanlagen

• Störungssuche und -behebung

• Not- und Bereitschaftsdienst (an Sonn- und Feiertagen)

Deine Skills

• Abgeschlossene Ausbildung in einem elektrotechnischen Beruf als Elektriker, Elektro-Mechaniker oder

Mechatroniker

• Körperliche Fitness, Schwindelfreiheit (Arbeit in ca. 70 - 140 Meter Höhe)

• Flexibilität, Einsatz- und Reisebereitschaft für die Standorte der W.E.B

• Führerschein B

Warum wir den Unterschied machen

• GGrrüünnee  RRoocckkssttaarrss:: Wir geben der Umwelt eine fette Portion Liebe zurück, indem wir auf erneuerbare

Energiequellen setzen und den Planeten zu unserem größten Fan machen.

• TTeeaamm--RReebbeelllleenn:: Hier sind wir alle auf demselben Energie-Level. Wir schätzen Vielfalt und lieben es,

gemeinsam die Köpfe zusammenzustecken, um die wildesten Ideen zu verwirklichen.

• KKaarrrriieerree--PPaarrttyy::  Deine Skills und Ambitionen verdienen das Rampenlicht. Bei uns gibt es Weiterbildungen,

persönliche Entwicklungen und Wachstumschancen.

• EEcchhttee  GGaammeecchhaannggeerr::  Schreib Geschichte mit uns! Deine Arbeit hat hier tatsächlich Bedeutung – du

trägst dazu bei, eine lebenswerte Zukunft für kommende Generationen zu gestalten.

Klingt nach deiner Vision?  LLeett''ss  eenneerrggiizzee  tthhee  ffuuttuurree  ttooggeetthheerr!!

MMeehhrr  IInnffooss  zzuurr  WW..EE..BB  uunndd  uunnsseerreenn  BBeenneefifittss  uunntteerr::  wwwwww..wweebb..eenneerrggyy//kkaarrrriieerree

Basierend auf dem Kollektivvertrag für Arbeiter im Metallgewerbe ist diese Funktion in der Lohngruppe 2

einzustufen. Unser Gehaltspaket orientiert sich an aktuellen Marktgehältern und liegt über den Vorgaben des

anzuwendenden Kollektivvertrags.


