
 

 

 

 

 

 

 

 

 

„Es kommt immer auf die Menschen an, die in einem Unternehmen arbeiten, denn sie sind der 
entscheidende Qualitätsfaktor und der Schlüssel zum Erfolg. Unsere einzigartige Unternehmenskultur 
ist von einem starken Füreinander und persönlichem Entfaltungsfreiraum geprägt, worauf wir sehr 
stolz sind.“ 

BM Dipl.-Ing. Stefan Graf, CEO 
 
Möchten auch Sie Teil unseres Teams werden? 
Zur Verstärkung an unserem Standort in Schwechat suchen wir: 
 

Recruiter (m/w) 

Teilzeit (25 Wochenstunden) 

 
GARANTIERTvielseitig 
 

 Professionelle Abwicklung des gesamten Recruitingprozesses für Angestellte, Lehrlinge, 
Schnupperlehrlinge sowie Praktikanten 

 Terminkoordination und Führen von Bewerbungsgesprächen 
 Formulierung und Gestaltung von Inseraten 
 Pflege der Jobplattformen 
 Organisation und Betreuung von Messen und Schulveranstaltungen 
 Administration der Auflösung von Dienst- und Lehrverhältnissen 
 Durchführung administrativer Tätigkeiten im HR 

 
GARANTIERTgefragt 
 

 Kaufmännische Ausbildung mit Matura (HAK, HLW…) 
 Erste Berufserfahrung im HR von Vorteil 
 Ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse  
 Erste Erfahrung mit einer HR-Software von Vorteil 
 Reisebereitschaft 10-20% (Niederösterreich) 
 Professionelles Auftreten und ein gutes Gespür im Umgang mit Menschen 
 Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Organisationstalent  
 Strukturierte, genaue und selbstständige Arbeitsweise 

 
GARANTIERTwir 
 

 Ein starkes österreichisches Bauunternehmen, bei dem der Mensch im Mittelpunkt steht 
 Eine einzigartige Unternehmenskultur basierend auf Vertrauen, Wertschätzung und Respekt 
 Interessante und anspruchsvolle Aufgaben mit der Möglichkeit zur persönlichen und 

fachlichen Weiterentwicklung 
 Flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeit 
 Das Versprechen, dass wir langfristig denken und handeln – GARANTIERT 

 
Dienstort: Schwechat 
Eintritt: ab sofort möglich 
  



Einstufung und Gehalt werden auf Grundlage Ihrer persönlichen und fachlichen Kompetenz leistungsgerecht 
vereinbart. Gemäß GlBG beträgt das kollektivvertragliche Mindestgehalt: in Stufe A2 € 2.712,--; in Stufe A3 € 
3.167,--. 

 
Leyrer + Graf Baugesellschaft m.b.H. 
Franz-Graf-Straße 1, 3580 Horn 
Frau Carina Kahrer, MA 
+43 (2982) 3646 - 6072 
 


